
LES CANDIDATS « CITOYENS »
À VOTRE ÉCOUTE

    citoyensvirton • 2018citoyens@gmail.com • citoyens-virton.be

LOGOTYPE 

DÉCOUPE DU SYMBOLE À BORDS PERDUS ESPACE MINIMUM AUTOUR DU LOGO

LOGOTYPE 

DÉCOUPE DU SYMBOLE À BORDS PERDUS ESPACE MINIMUM AUTOUR DU LOGO

Prenons notre avenir en main

2018citoyens@gmail.com
/citoyensvirtoncitoyens-virton.be

LOGOTYPE 

DÉCOUPE DU SYMBOLE À BORDS PERDUS ESPACE MINIMUM AUTOUR DU LOGO

LOGOTYPE 

DÉCOUPE DU SYMBOLE À BORDS PERDUS ESPACE MINIMUM AUTOUR DU LOGO

Prenons notre avenir en main

2018citoyens@gmail.com
/citoyensvirtoncitoyens-virton.be

Etienne CHALON

60 ans, Vétérinaire et Echevin 
de Saint-Mard

1er
sur la liste

Annick VAN DEN ENDE

53 ans, Présidente du CPAS 
de Chenois

2ème

sur la liste

André GILLARDIN

61 ans, Retraité
de Latour

5ème

sur la liste

Pascal MASSART

44 ans, Professeur 
de langues de Chenois

9ème

sur la liste

Rose-Hélène SIMON

30 ans, Chargée 
en communication de Ruette

4ème

sur la liste

Christine HERMAN

59 ans, retraitée 
de Virton

8ème

sur la liste

Fiona MOREAU

26 ans, Esthéticienne 
de Saint-Mard

12ème

sur la liste

Lison THEMELIN

21 ans, Etudiante 
en droit de Virton

16ème

sur la liste

Bernadette ROISEUX

49 ans, Indépendante 
et Echevine de Ethe

20ème

sur la liste

Michel DEMOULIN

65 ans, Retraité
de Virton

13ème

sur la liste

Yannick JADOT

46 ans, Safety manager 
de Grandcourt

17ème

sur la liste

Didier FELLER

42 ans, Echevin
de Virton

21ème

sur la liste

Sebastien MICHEL

26 ans, Etudiant en notariat et 
conseiller communal de Virton

3ème

sur la liste

Francine DAUPHIN

69 ans, Retraitée et conseillère 
CPAS de Virton

6ème

sur la liste

Vicky THIÉRY

34 ans, Institutrice 
et indépendante de Rabais

10ème

sur la liste

Marie-Rose JARDON

62 ans, Retraitée 
de Virton

14ème

sur la liste

Martine GRAISSE

52 ans, Conseillère 
communale et CPAS de Virton

18ème

sur la liste

Bastien SEBILLOT

28 ans, Styliste 
de Virton

11ème

sur la liste

Hamza YILMAZ

41 ans, Indépendant 
de Chenois

15ème

sur la liste

Paul GONRY

71 ans, Retraité et Conseiller 
communal de Saint-Mard

19ème

sur la liste

Fabien BAETSLÉ

45 ans, Agent du TEC
de Saint-Mard

7ème

sur la liste

RETROUVEZ NOUS 
LE 14 OCTOBRE 
AU FRANKLIN
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LES CANDIDATS « CITOYENS » VOUS 
PRÉSENTENT LES GRANDS THÈMES 
DE LEUR PROGRAMME (3/4)

 Suivez-nous sur notre site : www.citoyens-virton.be ou sur notre facebook : citoyensvirton

SOUTIEN ET SAUVEGARDE DES SOINS DE SANTÉ DE PROXIMITÉ, 
Y COMPRIS LA SANTÉ MENTALE ET LA LUTTE CONTRE LES 
ASSUÉTUDES  
Garantir au maximum des soins de santé de qualité proches des citoyens 
(soutien aux stages d’étudiants en médecine dans notre commune, 
analyse de l’opportunité d’une maison médicale, aides à l’installation de 
jeunes médecins et dentistes). Maintien de services pluridisciplinaires 
de consultation, d’imagerie, de scanners, de prise de sang, de soins 
palliatifs et de revalidation à la polyclinique de Saint-Mard.

SOUTIEN À LA FORMATION ET À L’INSERTION 
SOCIOPROFESSIONNELLE POUR LES DEMANDEURS D’EMPLOI
Développement de nouveaux projets en partenariat avec les structures 
publiques (CPAS, Forem…) et associatives concernées. Soutien à 
la création d’entreprises d’économie sociale en s’appuyant sur des 
projets tels que celui de la future conserverie.

MEILLEUR ACCÈS AUX NOUVELLES TECHNOLOGIES
Amélioration de l’apprentissage numérique via l’Espace Public 
Numérique et en partenariat avec les clubs informatiques. Accès 
à un meilleur réseau haut débit dans tous les villages. Soutien aux 
jeunes talents. Développement d’applications et optimisation de 
la communication communale vers le citoyen (site internet, réseaux 
sociaux…)

SÉCURITÉ ET MOBILITÉ
Création de nouvelles « voies vertes » (RAVeL et voies lentes) 
sécurisées. Augmentation de places de parking pour les PMR, pour 
les vélos et les clients du centre-ville.  Aménagement d’espaces pour 
développer le covoiturage. Soutien à l’amélioration des transports en 
commun (TEC et SNCB) dans notre région (Libramont, Athus, Arlon) y 
compris vers le Luxembourg.

VALORISATION DES CIRCUITS COURTS ET DES PRODUITS LOCAUX
Promotion des producteurs locaux à travers notre abattoir et le futur 
atelier de conserverie. Soutien à la mise en place d’un marché des 
producteurs. Aide à la relance du Salon du Chocolat.

Rose-Hélène SIMON 
et Bastien SEBILLOT

Marie-Rose JARDON 

Francine DAUPHIN

Michel DEMOULIN 

Christine HERMAN 
et Yannick JADOT

IL EST CLAIR QUE CES GRANDES BALISES S’INSCRIVENT AU SEIN D’UNE GESTION FINANCIÈRE COMMUNALE  
RIGOUREUSE ET COMPLÉTEMENT REMISE À NIVEAU EN DROITE LIGNE AVEC LES TRAVAUX DÉJÀ ENTREPRIS.

LISTE 
N°7

POURQUOI VOTER
« CITOYENS » ?

L’AVENIR AVEC VOUS

POUR UNE LISTE FORTE, VOTEZ POUR TOUS LES CANDIDATS « CITOYENS »

CAR C’EST UNE ÉQUIPE D’OUVERTURE, DISPONIBLE, COMPÉTENTE, 
MOTIVÉE, EXPERIMENTÉE À L’ÉCOUTE DE LA POPULATION QUI 
S’ENGAGE À RELEVER LES DÉFIS IMPORTANTS QUI NOUS ATTENDENT
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•  Le soutien à toutes les associations, pour stimuler la vie 
associative sous toutes ses formes

•  Le développement d’une nouvelle gouvernance et d’une 
démocratie citoyenne participative

•  Soutien et sauvegarde des soins de santé de proximité

•  Sécurité et mobilité

•  Soutien à la formation et à l’insertion socioprofessionnelle 
pour les demandeurs d’emploi

•  Promotion des technologies

•  Valorisation des circuits courts et des produits locaux

•  Préservation du patrimoine et développement du tourisme

•  Écoute de la jeunesse et soutien de leurs projets

•  Éducation et enseignement

•  Redynamisation du commerce local, de l’esprit d’entre-
prendre et d’innover

•  Stratégie environnementale et gestion des déchets

•  Le soutien à la création et la rénovation de logements 
et lutte contre les logements insalubres

•  L’épanouissement des seniors

1 CHALON Etienne

2 VAN DEN ENDE Annick

3 MICHEL Sébastien

4 SIMON Rose-Hélène

5 GILLARDIN André

6 DAUPHIN Francine

7 BAETSLÉ Fabien

8 HERMAN Christine

9 MASSART Pascal

10 THIÉRY Vicky

11 SEBILLOT Bastien

12 MOREAU Fiona

13 DEMOULIN Michel

14 JARDON Marie-Rose

15 YILMAZ Hamza

16 THEMELIN Lison

17 JADOT Yannick

18 GRAISSE Martine

19 GONRY Paul

20 ROISEUX Bernadette

21 FELLER Didier
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